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2025年4⽉5⽇(⼟)に「第18回在宅サービス研究発表会・第33回創⽴記念祭」を開催いたしました。
⼤会委員⻑は、4⽉より福寿会⾜⽴東部病院の院⻑に就任された宮城琢也先⽣です。
宮城先⽣の進⾏のもと「未来へと進化する医療と介護�〜医療DXで実現する在宅ケアの新たなかたち〜」
をテーマに、講師の皆さまによる講演、職員による研究発表が⾏われました。当⽇は�  名以上の参加者が
集まり、医療・介護の未来について深く学ぶ貴重な時間を共有いたしました。

「第18回在宅サービス研究発表会・第33回創⽴記念祭」開催報告
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福寿会news

2025年4⽉5⽇(⼟)「第18回在宅サービス研究発表会・第33回創⽴記念祭」を開催いたしました
福寿会グループ令和7年度「新⼊職員⼊職式」を⾏い、107名の新⼊職員をご紹介しました

▽(第⼆部研究発表：本部看護部教育⽀援室 
 ��の研究発表時の様⼦)
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◁会場の様⼦
 （第⼀部基調講演：
  加藤浩晃先⽣講演時）
※中央席はプロジェクター
 配置の関係で着席不可と
 なりましたが満員御礼と
 なり2階席も開放。多く
 の⽅にご参加いただき、
 ⼤変盛況となりました
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病院⻑紹介

理事⻑
賞

福寿会法⼈のホームページが2025年2⽉3⽇より、
⼤幅にリニューアルしました。より快適にご利⽤
いただけるよう、使いやすさや情報の充実を図っ
ております。皆さまにとって⾝近で役⽴つホーム https://www.fukujukaigr.or.jp/

新⼊職員⼊職式

今年度は100名を超える新⼊
職員が⼊職され、それぞれが
新たな環境で第⼀歩を踏み出
しました。創⽴記念祭では、
107名の名前が⼀⼈ひとり読
み上げられ、新⼊職員代表に
よる⼼のこもった決意表明も
⾏われました。
新⼊職員の皆さん、福寿会に
は⽀え合える仲間がたくさん
います。これから共にあたた
かく明るい未来を築いていき
ましょう！

△新⼊職員代表による決意表明の様⼦

昨年12⽉、医療法⼈社団成和
会がグループに加わりました。
福寿会病院、福寿会⾜⽴東部
病院、慈英会病院、⾚⽻岩渕
病院、医療法⼈社団藤寿会
佐藤病院、医療法⼈社団ENEXT
池袋⻄⼝病院の6病院に加え、
医療法⼈社団成和会⻄新井
病院、5⽉に開院予定のみらい
リハビリテーション病院。
８病院体制で地域の皆さまの
健康に寄与してまいります。

△左より多井院⻑(慈英会病院)･宮城院⻑
(福寿会⾜⽴東部病院)･冨松院⻑(佐藤病院)･

船坂院⻑(池袋⻄⼝病院)･野村院⻑(⻄新井

病院)

新 永年勤続表彰

⻑年にわたり、福寿会に貢献
された職員の皆さまへ感謝の
気持ちを込めて、永年勤続表
彰式を執り⾏いました。これ
までの多⼤なるご尽⼒や功績
を讃える機会となりました。

5年勤続…
10年勤続…
15年勤続…
20年勤続…
25年勤続…
30年勤続…  

合計  名の
職員が表彰の対象
となりました！
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今後も職員の皆さまが⻑く務め
られる環境づくりを⽬指し、
充実した毎⽇を過ごせるよう
に努めてまいります。

第三部『第33回創⽴記念祭』

福寿会では各事業所有志によるQC活動を通じて業務効率化
とサービスの質向上を⽬指しています。今回は25チームが
参加し、特に優れた成果を上げたチームが表彰されました。

福寿会病院�看護部教育委員会

I - S B A R - Cを現場に根付かせる
〜動画研修×継続教育の実践〜

福 寿 会 Q C 活 動 表 彰

△福寿会グループ
 副理事⻑�多井
 先⽣によるご
 祝辞の様⼦

▽宮城⼤会委員⻑と
 司会の鈴⽊事務⻑
 代⾏(福寿会⾜⽴東
 部病院)、研究発表
 者の皆さま

在宅サービス研究発表会・創⽴記念祭の開催にご協⼒･ご参加いただいた皆さまへ、⼼より感謝申し上げます。

47名
16名
16名
6名
6名
2名  

\�福寿会法⼈ホームページがリニューアルいたしました！�/

ページとなるよう改善を続けてまいりますので、
ぜひご活⽤ください！

医療法⼈社団福寿会

【テーマ】

【チーム】


